
 
 
 
 
 

Die Zürcher Filmstiftung ist eine von Stadt und Kanton Zürich alimentierte, privatrechtliche 
Förderstiftung. Sie unterstützt die Entwicklung, Produktion und Auswertung von audiovisuellen 
Projekten in verschiedenen Formaten – von Spiel- und Dokumentarfilmen bis hin zu Serien, 
Games und XR Produktionen. Ziel der Stiftung ist es, die künstlerische Qualität und die 
Sichtbarkeit des Filmschaffens und der Digitalen Kultur im Kanton Zürich zu stärken. Die Zürcher 
Filmstiftung fördert die Vielfalt, von etablierten Akteuren bis zu jungen Talenten, und trägt zur 
Dynamik des audiovisuellen Schaffens in der Schweiz bei. 

Im Zuge des Rücktritts der aktuellen Präsidentin suchen wir per Ende 2026 eine engagierte und 
führungserfahrene Persönlichkeit für das  

 
Präsidium der Zürcher Filmstiftung (w/m/d) 
 
Das Präsidium übernimmt eine zentrale Führungsrolle an der Schnittstelle zwischen Stiftungsrat 
und Geschäftsstelle. Es verantwortet gemeinsam mit dem Stiftungsrat die strategische 
Ausrichtung und Weiterentwicklung der Stiftung sowie die Positionierung als innovative und 
bedarfsorientierte Förderstiftung für Film und Digitale Kultur.  

Sie sind eine bestens vernetzte Persönlichkeit mit strategischem Weitblick, die die Zürcher 
Filmstiftung engagiert und zukunftsorientiert voranbringt. Sie verfügen über ausgewiesene 
Erfahrung in der strategischen Führung komplexer Organisationen mit vielfältigen 
Anspruchsgruppen und Expertengremien und bringen eine hohe Affinität zur audio-visueller 
Kultur in ihrer ganzen Breite sowie fundierte Kenntnisse in Organisations- und Prozessfragen 
mit. Sie denken vorausschauend und unternehmerisch, führen konstruktiv und teamorientiert 
und handeln mit Integrität, Transparenz und Verantwortungsbewusstsein.  

Ergänzend weisen Sie Erfahrung mit unterschiedlichen Förder- und Finanzierungsmodellen auf. 
Diplomatisches Geschick, ein gutes Verständnis für politische Prozesse, eine ausgeprägte 
Kommunikationsfähigkeit und ein souveräner Auftritt sind ebenso wichtig wie Ihre 
Unabhängigkeit und Ihr professioneller Umgang mit Compliance- und Governance-Fragen.  

Der zeitliche Aufwand beträgt in der Anfangsphase rund einen Tag pro Woche. Das Mandat 
wird honoriert. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis Freitag, 12. Juni 2026. Diese ist digital an 
contact@eckhardtconsulting.ch einzureichen. Für Fragen im Vorfeld steht Ihnen Beate 
Eckhardt, Vorsitzende der Findungskommission, unter 079 617 03 26 gerne zur Verfügung. 
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